玉米品种创新与商业化育种
   承德裕丰种业有限公司  李文阁
摘要：中国是一个人口大国，也是农业大国，更是种业大国，以良种为代表的科技成果在保持我国农业连续稳定增产中的贡献巨大，据有关报道，目前，我国科技进步对农业增长贡献率达53.5%，良种在科技进步中的贡献率为43%；由此可见品种创新和商业化育种在我国农业增长中的重要作用。

关键词：品种创新  商业化育种
在我国各种法制不断完善和种子市场竞争日期激烈的条件下，具有市场竞争力的农作物新品种是保障种子企业不断发展壮大的发动机。任何一个种子企业，如果缺少了这样的新产品，它的发展必然会受到抑制或萎缩。如何保证连续不断的选育出具有市场竞争力的新品种这是摆在我国中国企业面前的一道难题。
一、我国品种创新和商业化育种的现状：在我国加入WTO和《新品种保护条例》实施后，中国农作物育种因此出现了百花齐放百家争鸣的场面具体表现在以下几个方面：
1、育种积极性空前高涨：在2000年《种子法》出台之前，农作物育种主要集中在国有事业单位的农科院、农科所和教学科研机构，选育出新品种无偿提供给种子企业推广。科研机构和科研人员的科研成果受到了法律的保护，种子企业要想开发其成果，必须通过科研单位或科研人员的同意有偿使用。因此，极大地激发了种子企业、科研机构和科研人员的积极性和创造性，迎来了事业的春天，一方面，试验科研单位纷纷利用自身科研优势，广集育种材料，增加科研投入，加快新品种的选育创新步伐。另一方面，规模化种子企业为了防止受制于人，促进自身的发展，也纷纷成立科研育种机构，自己独立选育新品种。例如：山东冠丰种业、北京奥瑞金、北京德农种业、山西屯玉种业、河北承德裕丰种业等等都很早就成立了自己的科研机构，也选育出了很多国审或省审农作物新品种，在激烈的市场竞争中不但存活下来，而且还得到了长足的发展。
2、品种参试踊跃：由于品种选育机构的增加，新品种也如雨后春笋般的涌现出来，致使参试品种数量较以前大幅增加。比如：以河北省春播预备试验为例，2005年参试品种97个，到2007年参试品种上升为177个，2年增加82.5%。再如，2006年辽宁省晚熟玉米正常组预备试验参试品种多达425个。
3、品种审定审定数量增多：由于参试品种数量增加，审定品种数量也随之增多。如：国家东华北春玉米2000年通过审定玉米新品种为17个，到2008年通过审定的品种为29个，增加70.6%。
4、市场推广的品种数量多，能够推广一定面积的品种数量少。由于品种审定数量较多，在种子销售季节，每个种粮大县同时销售的品种都有100多个品种，但是被广大农民认可的品种较少。比如据不完全统计在黄淮海地区种植面积较大的品种有郑单958、浚单20、武科2号、蠡玉16、伟科702等等，在东华北目前销售面积较大的品种有先玉335、郑单958、良玉88、良玉99等。
5、国外种业公司的进驻加剧了中国种业市场竞争的形势。到目前为止已有76家外资企业进入中国市场，其中有26独资公司，42家合资公司。代表公司有美国先锋公司、孟山都公司、德国KWS公司，瑞士先正达公司等。（摘自农博网）。外国公司以其雄厚的资金优势和科技优势进驻我国，给中国种业造成很大压力。致使原本激烈的市场竞争形势更加严峻。
二、我国品种创新和商业化育种的发展趋势：
1、国际、国内产品竞争和人才竞争日趋严峻，优秀人才将向那些实力雄厚，机制灵活的中资企业集中。

2、我国将加大品种创新的支持力度，支持方向将向有竞争实力的“育繁推一体化”的大公司倾斜。

3、科企联盟和企业重组步伐将加快。国务院办公厅4月18日发布了《关于加快推进现代农作物种业发展的意见》。二十五条意见中,包括提高市场准入门槛、推动种子企业兼并重组；中央财政增加“育繁推一体化”种子企业投入；实施种子企业税收优惠政策等“给力”措施。首批有登海种业等32家注册资金在1亿元以上的“育繁推”一体化种业公司已取得国家种子经营许可证。这些政策的出台有利于中国种业的优势资源的重组；有利于加快品种创新和商业化育种的步伐；有利于促进科企联盟，实现优势互补；有利于提高中国种业的市场竞争力。
4、品种权保护及市场检查力度将会进一步加强。根据国际、国内种业发展形势，为了提高中国种业的竞争力，制止我国种业“小、散、乱”竞争力不强，市场管理难度大的局面， 
三、我国品种创新和商业化育种面临的问题：
1、种子资源狭窄很难育出有突破性的大品种；国内资源如旅大红骨、唐四平头组配出来的杂交种大多都是高杆大穗型品种，中单2、丹玉13、掖单13等品种。这些材料很难适应当前密度大、熟期早、脱水快、品质优、产量高的市场需求。
2、育种机构和人员各自为战，缺乏有效的沟通和资源和技术的整合；我国育种机构众多，有的育种机构一个单位又分为多个育种课题组，有时本单位课题组之间都很少交流，更不要说和其它育种单位了。所以，形成了各自为战，单打独斗的育种局面，不利于我国种业的整体发展。
3、缺乏高端的技术人才；由于我国种子企业资金匮乏和制度僵化，对国内外高端的技术人才很难有吸引力，没有人才就缺乏了竞争的优势。
4、品种创新的手段、方法和国外大公司相比相对落后；我国育种单位育种方法绝大多数还停留在传统的系谱育种法的层面上，虽然有些大的育繁推一体化企业和科研院校已涉足分子标记育种、转基因育、辐射育种和倍性育种等育种方法，但多数还停留在起步和探索阶段，在市场中还没有形成真正的竞争力。
5、育种资金投入不足。由于国内种子企业种子销售利润低，盈利空间小，资金积累少，对科研的投资明显不足。和国外种业公司科研投入不能同日而语。统计数据显示，世界种业十强的种业研发投入占同期销售额比例高达10%—30%。2010—2011年度世界种业十强的研发投入总额为44.78亿美元，占同期销售额的比例为18.7%，其中前五强的研发投入总额为41.51亿美元，占同期销售额的比例高达20.2%。荷兰瑞克斯旺、安莎等蔬菜种子公司近年研发投入占比，甚至达到25%—30%。
6、品种竞争压力大。随着我国种业市场的放开和国外如先锋、孟山都、先正达等世界种业巨头的进入，以其巨大的资金、品种和管理优势在中国市场上已经站稳脚跟，并有逐年扩大之势。国内种子企业虽然每年审定的品种很多，但具有市场竞争力的品种很少。因此，竞争压力逐渐增大。
四、我国品种创新和商业化育种的对策及展望：
1、进一步加强种质资源的搜集、整理和筛选工作，广泛测交，多点鉴定。
2、加强国际、国内育种机构、育种人员的交流及合作，互相取长补短，共同推进我国种业向前发展，进一步缩小和国际知名种业公司的距离，提高我国种业公司的市场竞争力。
3、制定有利于吸引和留住人才的优惠政策，为高端的技术人才和管理人才良好的空间环境，充分发挥每一位员工的创造性和能动性。
4、要想加快品种创新的速度，除了有好的基础材料外，还要创新育种手段和育种方法。比如：转基因育种、分子标记育种、辐射育种、倍性育种等，这些育种的手段和方法不仅能够使选育出的品种更接近育种目标，而且育种年限要大大缩短。例如：要想改良原杂交种或自交系的某一不良性状，就可以利用转基因技术和分子标记技术选育出理想的自交系和杂交种；利用辐射和倍性育种能够使育种年限与常规育种相比缩短2-3年。在DH系育种（即倍性育种其中的一种方法）方面中国农业大学、北京市农科院和吉林省农科院做得比较成功，有些方法处于国际领先水平。
5、加大资金扶持力度，保障品种创新的连续性。利用有限的资金对于那些有技术、有前景的科研单位和育繁推一体化的种子企业集中扶持，使其步入良性发展的轨道。使其在国际、国内种子市场上形成竞争力。
6、促进科企合作，加快商业化育种的步伐。在国务院《农业发展意见中》，专门提出建立商业化育种体系，鼓励“育、繁、推一体化”整合现有育种力量和育种资源，充分利用公益化研究按着市场化、产业化育种模式开展育种研发和市场推广，逐步建立以企业为主体，以科研单位为补充的商业化育种新模式。例如：以中国农业科学院作物科学研究所牵头，以北京德农有限公司、辽宁东亚有限公司、山西屯玉种业科技股份有限公司、河南秋乐种业科技股份有限公司、内蒙古大民种业公司、河南金博士股份公司等8家国内知名企业参与共同组建了中农华玉种业传信有限公司。
7、加强知识产权保护和市场监管力度，促进中国种业健康、良性发展。要想发挥育种者和育种单位、育种企业的积极性和创造性，必须要依法保证其合法利益不受非法侵害，时期所付出的劳动和成果得到应有的回报。所以，必须加强知识产权和种子销售市场的监管力度，对于不法行为要坚决打击，为中国种业的发展创造良好的条件。                   作者简介：李文阁，男，汉族，出生于1967年1月21日，籍贯：河北省承德县满杖子乡大梁根村，1989年参加工作，现工作于承德裕丰种业有限公司，科研副总经理，推广研究员。
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